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15 mety ir 1 500 000
svary patirtis



Truput] apie mane

= VU medicinos fakultetas
= VU anesteziologijos reanimatologijos rezidentura
= Doktorantura VU

= Stazuotés Svedijoje, PrancUzijoje ir ilgalaikeé stazuoté JAV

= Pirmasis Apsinuodijimy konftrolés ir informacijos biuro vadovas

= PSO darbo grupiy narys, komandiruotés j Zenevq, Lilj, Londong

= Viskas klostosi puikiai, ar ne?



Kaip ismaitinti keturiy asmenuy
seimg uz 1000 lity<e

Ekagnominis emigrantas




Jzvalaga Nr |
Karjera negali dziuginti,

kai kasdienybe yra kova uz buvj




Karjera JK

= Konsultanto postas nuo 2005

»  Rezidenturos programos vadovas (30 rezidenty)
nuo 2007

=  Karaliskojo anesteziology koledzo narys nuo 2011

- itiniy bukliy tarnybos vadovas nuo 2013
= Vienas didziausiy RITS JK
= Bemaz 400 darbuotojy

= Penki sékmingi finansiniai metai ir
investicijos | tarnybos gerinimg

=  Karaliskojo anesteziology koledzo egzaminy
valdybos narys nuo 2012

=  Regioninés gydymo kokybés gerinimo
programos vadovas nuo 2016
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Arisvykimas-
sudeginti -
tiltale



Sudeginti tiltai

= |Svykimo priezastys daznai negatyvios
= Néra darbo (ar norimo darbo)
= Neéra pripazinimo

= Blogi finansai

= Pasilikimo uzsienyje priezastys ne visada pozityvios
= Neaqisku ar yra kur grjzti
= Net jei yra, neaisku ar laukia
= Psichologinés jtfampos
= Pralaiméjimo jausmas

= Emociniy fiziniy ir finansiniy investicijy praradimas




ki Lietuvos tik 3
valandos

= Nuo 2006 mety savanoriskas déstymas
VU

= Veliau vizituojantis lektorius ir docentas
LSMU

= Rezidenty susidomejimas

= Kaip iSmokyti priimti sprendimus
savarankiskai?

= Kaip paaiskinti kitokig etikg ar darbinius
santykius?

= Kaip jrodyti, kad tg patj tikslg galima
pasiekti skirtingais keliqise




Apverstl viskg aukstyn kojom




Uzsienis = vasaros stovykla

= Vaikai, keliaukite, patirkite jspudziy, pasisemkite patirties, iSmokite naujy
jgudziy....

= _...irmes josy laukiom sugrjztant




lgalaike stazuote
rezidenturos metu

w» Pozityvios priezastys iSvykti
= Suderinta programa
= Yra kur grjzfi

Laukiami grjzti

= Stazuote treciaisiais rezidenturos
metais

= Sumazeja "intelekto praradimo”
rizika




Struktura ir finansai

= Programa pilnai finansuojama JK
puses

= Siuo metu vienam rezidentui
skirlama apie 50 tukst. svary metams

= Per 12 programos gyvavimo mety
programoje dalyvavo 27 rezidentai

= Didzioji dauguma grjzo | Lietuvg

= Programos kaina — 1.500.000 svary
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O kg mano patys rezidentaie




Elektronine
apklausa

=  Arreikia jauniems gydytojams
iISvaziuoti kuriam laikui i uzsienj (ir
kodel)?

=/ Kas buvo naudingiausia jusy
stazuotéje?

= Ko reikia, kad jauni gydytojai grjzty i
Lietuvae




Ar reikia jauniems gydytojams isvaziuoti
kuriaom laikui | uzsien] (ir kodel) e

B U t ] '
utina.
...jauni gydytojai yra mokomi sprendimu priémimo bei jgalinami tai
daryti...

...labai palaikantis ir padrasinantis kolegu bendravimas
tarpusavyje...

...objektyviai jvertini savo zinias ir sugebéjimus...

...suprasti, kad ligoninés gyvenimas gali buti visiskai kitoks nei
esame jprate...

Bitina iSeiti is komforto zonos, nes tik tada prasideda
tikrasis augimas gydytojo kaip specialisto ir kaip
zmogaus.

\ \



Kas buvo naudingiausia
jusy stazuoteje?

= |Svykusi supratau
netechniniy kompetencijy,
bendravimo svarbg su
pacientu ir apskritai,
komandoje.

= naudingiausia visgi buvo
suprasti, kiek as daug
nemoku, nezinau ir kiek
visko suprasti reikia.

= tqQi buvo fiesiog visokeriopa
patirtis, kurig galiv drgsiai
jvardyti kaip laikotarpj, kurio
metu susiformavau kaip
specialistas.




lzvalga Nr 2

llgalaike stazuote uzsienyje turety buti neatsiejama
specialisty rengimo dalis




Ko reikia, kad jauni gydytojai grizty |
Lietuvae

= svarbiausia, kad jauniesiems gydytojams, pasisemusiems
idejy ir patirties uzsienio ligoninése buty sudaromos
sglygos ir palaikymas tas idejas realizuoti ir daryti pokyti
"'namuose”. Tik jausdami, kad jie kazkam rOpi, kad jy
mintys yra laukiamos ir palaikomos, o nuo jy darbuy vyksta
pokytis | gera Lietuvoje, jaunieji gydytojai norés grjzti ir
dirbti Cia.

= Jaustis reikalingiems. Tai darbo sglygos, karjeros
perspektyvos, galimybé kurti, bendramincCiai aplink tave.
Alga tikrai ne svarbiausias dalykas.



Tukstantmecio
karto » ¥

= Smalsumas

= |ndividualumas

= Technologines inovacijos

» |dedalizmas

BUtinas grjiztamasis rysys







Apie geometrine progresija
arba
Kritine mase

...reikia kritinés masés gydytoju ne tik norinc¢iy, bet ir mokanciu
dirbti kitaip...




Lektoriai LSMU ir VU

25 metai patirties

EDAIC - Europos egzaminas Lietuvoje
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Apie skaidrumgq ir sqziningumqg
arba
Ar gali visi sugrjzti?




Pusiausvyra

= Salis turéty ruosti tiek ir tokiy gydytojy,
kiek reikia, taciau:

» Per 20 mety zenkliai padidejo
priemimas | medicing, taciau darbo
viety sumazejo

= Neaisku kaip nustatomas specialybés
rezidenturos viety skaicius

= Dar musy karjeros metu kai kurios
specialybés isnyks

In-depth review of the anaesthetics and

intensive care medicine workforce

Consultant demand and supply projections for the four scenarios
and principal projections

w= == Demand - baseline

— Demand - scenanio 1.4 and
principal progection
- e Supply - baseline

w— Supply - sCENANo 1-4 and
principal projection
== == Demand - midpoint

2013 2015 2017 2019 2021 2023 2025 2027 2029 2031 2033
Year

February 2015




Ar abiturientai zino kad:

= lietuvoje rengiamas perteklinis specialisty kiekis?

» Jei nepasikeis gydytojy rengimo sistema, bent 200 jaunyjy gydytojy
kasmet turés iSvykti i uzsienj arbba eiti dirboti | kitas sritis.

= Jie turi maziau nei 1% tikimybe tapti geriausiai apmokamu
specialistu
= Siuo metu daugiausiai uzdirba intervenciniai radiologai ir intervenciniai

kardiologai, bet tokiu paruosti reikia tik 2-3 per metus. Tuo tarpu
rengioma bemaz 600 studenty kasmet



Jie yra geriausia kg mes turime!

= Jaunieji gydytojai yra tautos furtas — perteklinis gydytojy
ruosimas yra to turto svaistymas

Tukstantmecio karta pasizymi ypatingu idealizmu — jie
gali transformuoti visa sveikatos apsaugos sistemaqg

= Valstybes ir universitety prioritetas turi buti skaidrumas ir
sgziningumas, o ne politiniai ir akademiniai intferesai







